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POZNAJ BLEDY PRAWNE POPELNIANE PRZEZ NAUCZYCIELI,
A BEDZIESZ WIEDZIAL(A), CZEGO UNIKAC!

Czy Twoi nauczyciele wiedzg, ze diabel nie jest wcale taki straszny, jak go
malujg?

Czy wiesz, ze znajomos¢ przepiséw prawnych i przyktadéw doda Twojej
kadrze pewnoSci siebie i sprawi, ze nauczycielom latwiej bedzie
wykonywac ten trudny zawdd?

Ty wiesz, ze istnieje réznica pomiedzy odpowiedzialnoscig porzadkows
a dyscyplinarng nauczyciela i ze wrzucanie wszystkiego do jednego
worka wprowadza niepotrzebny chaos i niepokdj. A czy wie to Twoja
kadra pedagogiczna?

Jesli chcesz poszerzy¢ wiedze i umiejetnosci swojej kadry w tym zakresie,
zeby odpowiednio wykorzystywata prawo w swojej codziennej pracy,
pomoze im w tym wiasnie szkolenie ,,Odpowiedzialno$¢ porzadkowa
i dyscyplinarna nauczycieli, czyli jak unikaé bledow”.

WARUNEK JEST JEDEN —

nauczyciele muszg chcie¢ wyruszy¢ w te prawng podrdz, a Ty musisz chciec
ich w nia zabragd!

Taka podréza jest proponowane przeze mnie szkolenie.
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DLA KOGO?

dla kadry kierowniczej szko6t i placéwek o§wiatowych;
dla nauczycieli;

dla wychowawcow.

CO ZYSKAJA NAUCZYCIELE?

Poszerza wiedze i umiejetno$ci w zakresie m.in:
podstaw prawnych odpowiedzialnos$ci nauczyciela;
zasad odpowiedzialnos$ci porzadkowej;
zasad odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienie godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom wymienionym w art. 6 Karty Nauczyciela;

zasad prowadzenia postepowania wyjasniajacego;
zasad prowadzenia postepowania dyscyplinarnego;
konsekwencji ukarania nauczyciela karg dyscyplinarna;

obszarOw pracy nauczycieli, w ktérych dochodzi do naruszania
obowigzkéw uzasadniajacych odpowiedzialno$¢ prawna.

Ponadto beda potrafili dokona¢ analizy réznych sytuacji przekroczenia
uprawnien i wykroczen w oparciu o przepisy prawne.
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CZAS TRWANIA SZKOLENIA

3 godziny dydaktyczne.

MIEJSCE

szkolenie odbywa sie w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego.

KOSZT INWESTYCJI W ROZW()] ZAWODOWY
TWOJE] KARIERY

ustalamy indywidualnie;
zadania statutowe Firmy, zgodnie z art. 70 a KN, obejmujg doskonalenie
nauczycieli, a wiec koszty udziatu w szkoleniach mogg by¢ finansowane

ze $Srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego.

CENA OBEJMUJE

szkolenie w sprzyjajacych rozwojowi warunkach i atmosferze;

dla chetnych - certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo.

GRZEGORZ
WWW.GRZEGORZCWIERTNIEWICZ.PL 1- CWIERTNIEWICZ



PROWADZACY

dr Grzegorz Cwiertniewicz, MBA

ekspert i trener w zakresie odpowiedzialno$ci zawodowej nauczycieli; manager oSwiaty
z doswiadczeniem na stanowisku dyrektora wroctawskiej szkoly, prywatnego liceum
ogolnoksztalcgcego, specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego, placéwki doskonalenia
nauczycieli, a takze Wydziatu Kultury w UMWD; mediator sadowy (Sad Okregowy we Wroctawiu)
i pozasgdowy w zakresie prawa pracy; nauczyciel akademicki; obszary zainteresowan naukowych
i popularnonaukowych oraz szkoleniowo-doradczych: odpowiedzialno$¢ zawodowa nauczycieli,
dziatania antymobbingowe i mediacje, autor publikacji z zakresu prawa o§wiatowego i zarzgdzania

o$wiatg (m.in. ,Dyrektor Szkoly”, ,Kwartalnik Edukacyjny”, ,Sygnal”, ,Edukacja i Dialog); autor
ksigzek biograficznych.

INFORMACJE I ZAPISY

2d{ KONTAKT@GRZEGORZCWIERTNIEWICZ.PL

& 505-657-119
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