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Przeglgd funkeji, status spoteczny
I uwarunkowania prawne zawodu
nauczycielskiego: wielk XX

Grzegorz Cwiertniewicz

Wprowadzenie

Dynamiczne przemiany polityczne, spoteczne i go-
spodarcze, jakie miaty miejsce w minionym stu-
leciu, w znaczacy sposéb wptynety na funkcje przy-
pisywane nauczycielom, ich pozycje spoteczng oraz
ramy prawne regulujace wykonywanie tego zawodu.
Wiek XX byt okresem intensywnych reform oswia-
towych, rozwoju szkolnictwa powszechnego oraz
zmieniajgcych sie oczekiwan wobec roli nauczyciela
Jjako wychowawcy, autorytetu moralnego czy przed-
stawiciela aparatu panstwa. Celem niniejszej pracy
jest przeglad funkcji zawodu nauczycielskiego, anali-
za statusu spotecznego nauczycieli oraz omdwienie
uwarunkowan prawnych, ktére ksztattowaty ten za-
wod w XX wieku. Stanowi réwniez prébe odpowiedzi
na pytanie, w jaki sposéb regulacje prawne, ideolo-
gia oraz potrzeby spoteczne wptywaty na ewolucje
zawodu nauczyciela i jego znaczenie w strukturze
spotecznej. Analiza tych zagadnier pozwala bowiem
lepiej zrozumie¢ wspdiczesng pozycje nauczyciela
oraz uwarunkowania, ktére nadal oddziatujg na sy-
stem edukacji. Historyczne ujecie problemu stanowi
istotne tto dla refleksji nad obecnymi wyzwaniami
stojgcymi przed zawodem nauczycielskim.

Nauczyciel w XX wieku

Wiek XX przyniést zmiany w polskim systemie
oSwiaty. Zarbwno po odzyskaniu niepodlegtosdi,
jak i po drugiej wojnie $wiatowej, nalezato go stwo-
rzy¢ od nowa. Szkolnictwo rozwijato sie na kazdym
szczeblu: od podstawowego do akademickiego.
Istotng kwestig byto ksztatcenie nauczycieli. W dal-
szym ciggu do zawodu przygotowywaty pedagogéw
utworzone w 1944 r. licea pedagogiczne, ale z racj,
iz edukacja trwata zbyt dtugo, zaczeto organizowac
kursy dla potencjalnych kandydatéw na nauczycieli.
Licea pedagogiczne oparte byty na siedmioklasowej
szkole podstawowej. Z tej przyczyny znacznie ob-
nizyt sie ich poziom. Zdecydowano, ze absolwenci
beda otrzymywali uprawnienia jedynie do nauczania
w klasach I-IV. Nauczyciele klas V-VII musieli ukon-
czy¢ dwuletnie studia nauczycielskie (lub trzyletnie
studia zaoczne).

Na poczatku lat 60. nauke w szkole podstawo-
wej przedtuzono do osmiu lat. Zwiekszyty sie zatem
wymagania wzgledem nauczycieli. Zwiekszyta sie
tez rola studiow nauczycielskich, ktérych celem byto
ksztatcenie kadr dla wszystkich klas szkoty podstawo-
wej. Dziatania te okazaty sie tylko pozorne, bowiem
studia nauczycielskie nie cieszyty sie popularnoscia.
Bardzo czesto przyjmowano wiec kandydatéw bez
egzaminu wstepnego. W XXI wieku studenci specjal-
nosci nauczycielskich réwniez nie podlegaja konkret-
nej selekgji. Pomimo stabo zdanego egzaminu ma-
turalnego, mogg ksztatci¢ sie zakresie specjalnosci
nauczycielskiej. Do mozliwosci uzyskania kwalifikagji
przyczynita sie rowniez amnestia maturalna, zapro-
ponowana w lipcu 2006 roku przez éwczesnego
ministra edukacji Romana Giertycha. Na nic zdaty
sie wowczas protesty Srodowiska akademickiego.
Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Akademi-
ckich Szkét Polskich, prof. Tadeusz Luty, zapowiedziat
nawet, ze jesli minister nie zmieni decyzji, uczelnie
wyzsze wprowadzg egzaminy wstepne na studia:
,Jesli osoby, ktére nie zdaty jednego przedmiotu na
maturze, otrzymajg $wiadectwa dojrzatosci, szkoty
wyzsze bedg zabiegal o przywrdcenie egzamindéw
wstepnych na studia”. Rozporzadzenie zostato pod-
pisane, a rekrutagja na wyzszy etap ksztatcenia nie
ulegta zmianie. Owczeéni absolwenci szkét ponad-
gimnazjalnych zdazyli ukofczy¢ juz studia wyzsze
i wielu z nich pracuje obecnie w charakterze nauczy-
cieli. Utopijne zatem okazaly sie postulaty Andrzeja
Frycza Modrzewskiego.

U schytku lat 60. zaczeto tworzy¢ trzyletnie wyz-
sze szkoty nauczycielskie. Ich ukonczenie umozliwia-
to odbycie dwuletniego kursu magisterskiego w uni-
wersytetach lub wyzszych szkotach pedagogicznych.
Szkoty nauczycielskie ksztatcity nauczycieli wyspecja-
lizowanych w zakresie dwdch przedmiotdw wyktada-
nych w szkole podstawowej oraz w nauczaniu po-
czatkowym. W 1969 roku utworzono Wyzsze Szkoty
Nauczycielskie w Bydgoszczy, Kielcach, Olsztynie

1 Markowskm. (2006). Egzaminy odpowiedziq na amnestie maturalng.
Gazeta.pl. http://edukacja.gazeta.pl/ edukacja/1,101865,3522124.html
(dostep: 10.09.2012)
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i Stupsku? oraz w Siedlcach?, natomiast w roku 1971
w Zielone] Gorze i Czestochowie?. Program studiow
miat gwarantowac rzetelne przygotowanie do za-
wodu. Obejmowat: ,1) przedmioty filozoficzne i spo-
teczno- polityczne, a wiec gtéwnie zagadnienia fi-
lozofii marksistowskiej i teorii rozwoju spotecznego,
ekonomie polityczna, podstawy nauk politycznych
i logike; 2) przedmioty pedagogiczne, to jest pod-
stawy pedagogiki, teorie i organizacje nauczania,
teorie i metodyke wychowania, psychologieg, historie
oswiaty i wychowania oraz higiene szkolng; 3) teo-
retyczne i praktyczne przygotowanie do nauczania
i wychowania w klasach I-1V; 4) przedmioty kierun-
kowe, w zasadzie dwie dyscypliny pokrewne (np. fi-
lologia polska z historig, matematyka z fizyka, fizyka
z chemig, biologia z geografig) — ze szczegdtowymi
ich dydaktykami; przewidywano na nie ok. 50 % cza-
su studidw); 5) przedmioty uzupetniajace, jak lektorat
Z jezyka obcego i wychowanie fizyczne” (Okon, 1971,
s. 70). Zadaniem wyzszych szkét nauczycielskich byto
wyksztatcenie kadry dla szkoty podstawowej.
Kandydaci na nauczycieli szkot Srednich odbywali
studia w wyzszych szkotach pedagogicznych (naj-
pierw trzyletnich, nastepnie czteroletnich i pieciolet-
nich). Do utworzenia placéwek zobowigzywata Karta
praw [ obowigzkéw nauczyciela. Preambuta Ustawy
Z dnia 27 kwietnia 1972 roku wskazywata na donio-
sta role nauczyciela: ,Polska Rzeczpospolita Ludowa
szczegoIng troskg otacza stan nauczycielski, w kto-
rego rekach spoczywa wychowanie narodu. Nauczy-
ciel urzeczywistnia socjalistyczne ideaty programowe
kierowniczej sity narodu — Polskiej Zjednoczonej Partii
Robotniczej — w dziedzinie ksztattowania swiadomo-
éci mtodego pokolenia, jego patriotycznej i interna-
gjonalistycznej postawy. Panstwo ludowe dziatajace
w imieniu narodu powierzyto nauczycielom wycho-
wanie mitodych pokolen, ktére decydowad beda
o ksztatcie socjalistycznej przysztosci kraju. Zapewnic¢
pomysing przysztos¢ Polsce Ludowej moze jedynie
rzetelna, tworcza praca catego narodu, oparta na
osiggnieciach wspdfczesnej nauki i techniki. Ludzie
wyksztatceni, pracowici i tworczy, gteboko uspotecz-
nieni, wrazliwi i wszechstronnie rozwinieci pomna-
za¢ bedg bogactwo kraju, wptywac na polepszenie

2 Zob. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 19 czerwca 1969 roku
w sprawie utworzenia Wyzszych Szkét Nauczycielskich w Bydgoszczy,
Kielcach, Olsztynie i Stupsku (Dz. U. z 1969 . Nr 18, poz. 134).

3 Zob. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 lipca 1969 roku
w sprawie utworzenia Wyzszej Szkoty Nauczycielskiej w Siedlcach (Dz.
U.z1969 r. Nr 23, poz. 164).

4 Zob. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 lipca 1971 roku
w sprawie utworzenia Wyzszej Szkoty Nauczycielskiej w Zielonej Gérze
i Czestochowie (Dz. U. z 1971 1. Nr 21, poz. 195, 196).

poziomu zycia narodu. Rzetelna i twdrcza praca
nauczycieli na wszystkich szczeblach edukacji naro-
dowej powinna sprzyja¢ petnemu urzeczywistnieniu
ideatéw wychowawczych socjalizmu. W uznaniu wy-
sokiej rangi spotecznej stanu nauczycielskiego oraz
doniostej roli nauczania i wychowania mtodego po-
kolenia dla narodu i paristwa socjalistycznego Sejm
uchwala niniejszg ustawe - Karte praw i obowigzkéw
nauczyciela w systemie edukacji narodowej w Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej". Dokument okreslat
role i zadania nauczycieli wszystkich typéw szkét. Pe-
dagodzy zobowigzani byli m. in. do prawidtowej re-
alizacji programéw nauczania, osiggania jak najlep-
szych wynikéw w pracy pedagogicznej, doskonalenia
warsztatu nauczycielskiego, poznawania uczniow
i studentdéw, ich osobowosci i zainteresowan, dbania
0 bezpieczenstwo ucznidw i studentdw, zachowania
bezstronnosci w ocenianiu, stwarzania warunkoéw
do rozwijania samodzielnosci myslenia i uczenia sie
ucznidw i studentéw (paradoks), ksztattowania ak-
tywnego stosunku ucznidw i studentéw do kultury
i sztuki, wspotdziatania z organizagjami politycznymi
i mtodziezowymi w rozwijaniu pracy ideowo-wycho-
wawczej zmierzajgcej do wpojenia wychowankom
naukowego swiatopogladu oraz socjalistycznej mo-
ralnosci, wspdtpracy ze Srodowiskiem spotecznym,
towarzystwami naukowymi, zawodowymi, uczniow-
skim, studenckim ruchem naukowym oraz zaktada-
mi pracy, wspotpracy z rodzicami lub opiekunami
ucznidw, przestrzegania dyscypliny pracy oraz za-
rzadzen i wytycznych organéw administracji szkolnej
i bezposrednich przetozonych, umacniania zasady
wspoizycia z gronem pracownikdw szkoty, unikania
wszystkiego, co mogtoby szkodzi¢ dobrej atmosfe-
rze pracy.

Zgodnie z Kartg praw [ obowigzkdéw nauczycie-
la na stanowisku nauczyciela mozna byto zatrudni¢
osobe, ktdra posiadata kwalifikacje naukowe, pe-
dagogiczne lub odpowiednig praktyke zawodows;
kwalifikacje ideowe i moralne niezbedne do wyko-
nywania funkgji nauczyciela i wychowawcy; odpo-
wiednie warunki zdrowotne, a takze ukonczyta studia
w szkole wyzszej ksztatcacej nauczycieli lub studia
w innej szkole wyzszej i posiada przygotowanie pe-
dagogiczne uzyskane podczas studiéw lub na kursie.

Powyzsza Ustawa naktadata na nauczycieli obo-
wigzek statego pogtebiania, aktualizowania wiedzy
naukowej i dydaktycznej, a takze ustawicznego do-
skonalenia swych umiejetnosci dydaktycznych i wy-
chowawczych poprzez samoksztatcenie. Pedagodzy

* Ustawa z dnia 27 kwietnia 1972 roku — Karta praw i obowigzkdw
nauczyciela (Dz. U. z 1972 r. Nr 16, poz. 114).
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zobligowani byli do udziatu w kursach organizowa-
nych przez organy administracji szkolnej i inne upo-
waznione jednostki oraz udziat w studiach podyplo-
mowych.

Karta praw i obowigzkdw nauczyciela regulowata
rowniez ptace i wymiar pracy. Uposazenie nauczy-
cieli sktadato sie z wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkéw. Jego wysokos$¢ zalezata od posia-
danego wyksztatcenia, stazu pracy pedagogicznej
i petnionej funkgji. Formalne ustanowienie wynagro-
dzen, a takze ich zrdznicowanie, $wiadczy¢ moze
0 pewnym postepie w zakresie organizowania pra-
cy pedagogdw. Prébowano osadzi¢ go w spotecz-
nej rzeczywistosci. Pokazano, ze zawdd nauczyciela
jest potrzebny spoteczenstwu i wazny dla éwczes-
nej wtadzy. Dodatki przydzielano w zaleznosci od
wykonywanej funkgji, warunkéw pracy i osigganych
wynikowe. Podwyzka ptac realizowana byta w pieciu
etapach (1972-1976). Nauczyciel awansowat do wyz-
szego szczebla uposazenia zasadniczego co cztery
lata. Okres oczekiwania na osiggniecie najwyzszego
szczebla nie mogt przekroczy¢ 24 lat pracy pedago-
gicznej. Przewidywane wynagrodzenie nauczycie-
la posiadajacego wyksztatcenie magisterskie, ktéry
wkrotce nabedzie uprawnienia do emerytury, miato
by¢ o 3400 zt wyzsze od nauczyciela z tym samy-
mi kwalifikacjami zaczynajacego kariere zawodowa.
Uposazenie mtodego pedagoga wystarczyto jedynie
na zapewnienie mu skromnego utrzymania. Nauczy-
ciele posiadajacy nizsze wyksztatcenie bardzo czesto
pozostawali bez srodkdw do zycia lub na utrzymaniu
innych cztonkdw rodziny.

Wysokos$¢ ptac pracownikow osdwiaty i wychowa-
nia mozna oceni¢ w kontekscie wynagrodzen pra-
cownikdw innych sektoréw. Okazuje sie, ze nie tylko
w XXI wieku naktady finansowe na edukacje, kulture
czy opieke medyczna s3 niskie. Srednie wynagrodze-
nie brutto oséb zatrudnionych w gospodarce uspo-
tecznionej wyniosto w 1972 r. ok. 2650 zt. Najlepiej
wynagradzang grupa zawodowa byli przedstawicie-
le nauki (3504 zt). Pracownicy odwiaty i wychowania
uplasowali sie dziesigtym miejscu (2377 z4). Zarabiali
o 1127 zt mniej niz osoby zwigzane z nauka, a 0 288
zt wiecej od najgorzej wynagradzanych pracownikéw
ochrony zdrowia, opieki spotecznej i kultury fizycz-
nej (2089 zt). Powyzsze dane wskazuja, ze pozycja
spofeczna nauczycieli, mimo dziatar zmierzajacych
ku jej poprawie, nie byta najwyzsza. Peiniej obraz
ten oddaje tabela uwzgledniajaca przecietne roczne
rozchody na jedng osobe w gospodarstwach domo-

¢ |bidem

wych pracownikéw umystowych wedtug wielkosci
gospodarstwa domowego w 1971 roku. Pracownicy
oswiaty i wychowania za rok pracy otrzymali prze-
cietnie ok. 27852 zt (netto). Z kolei roczne rozchody,
a wiec utrzymanie, oscylowato w granicach 31750 zt,
0 3898 zt wiecej anizeli otrzymane wynagrodzenie,
o tyle, ile wynosity koszty utrzymania mieszkania. Dla
poréwnania, pracownikom sektora budowlanego,
po rocznym bilansie pozostawato do dyspozycji 4154
zt. W trudnej sytuacji znajdowali sie nauczyciele roz-
poczynajacy prace. Przez pierwsze cztery lata otrzy-
mywali rocznie wynagrodzenie w wysokosci (brutto):
magister: 27600 zt, absolwent wyzszych studiéw za-
wodowych: 25800 zt, absolwent studium nauczyciel-
skiego: 24000 zt, nauczyciel posiadajacy: wyksztatce-
nie $rednie pedagogiczne: 20400 zt, wyksztatcenie
ogolnoksztatcace: 19200 zt. Na uwage zastuguje
rowniez tygodniowa liczba godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych: szkoty podstawowe —
26; szkoty podstawowe specjalne — 22; licea ogdlno-
ksztatcace (w tym specjalne) — 22.

Pozycja spoteczna cztowieka uzalezniona jest
miedzy innymi od otrzymywanego wynagrodzenia.
Nauczyciele mieli budowac jg jednak dzigki wiedzy.
Pomagata w tym wiadza, ktéra uswiadamiata naro-
dowi, jak wazna role petnig pedagodzy i jak szlachet-
na jest ich misja. Idee i szczytne hasta nie spowodo-
waly, ze status nauczyciela ulegt zmianie. Rowniez
obecnie ciezko przekonac spoteczenstwo do wias-
ciwego postrzegania tej profesji. PrzeSwiadczenie, iz
mimo wyzszego wyksztatcenia, statego doksztatca-
nia sie, nauczyciele zarabiaja duzo mniej niz przed-
stawiciele zawodow, ktorzy czesto nie ukonczyli
zadnej szkoty, jest silniejsze. Taki tok rozumowania
utrudnia wychowywanie mtodego pokolenia.

Przeglad historycznych  funkcji  nauczyciela,
a takze skrotowe omodwienie podstawowych za-
tozen prawnych dowodzg, iz w réznych okresach
podejmowano proby usystematyzowania zawodu
nauczycielskiego, ale uswiadamiajg takze niepowo-
dzenia. Rozpoczeto prace nad systemem ksztat-
cenia nauczycieli, skoncentrowano sie na prawach
i obowigzkach. Nie udato sie, mimo wszystko,
wzmocni¢ pozycji pedagogow w spoteczenstwie.

Zadania wspotczesnego nauczyciela zostaty ujete
w Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Na-
uczyciela, dokumencie zastepujgcym Karte z 1972
roku. Omawiajac prawa i obowigzki nauczycieli, wy-
chowawcéw i innych pracownikobw pedagogicznych
w placdwkach oswiatowych, nalezy wzigé pod uwage
postulaty znajdujace sie w obu aktach prawnych.
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W Karcie Nauczyciela z 1982 roku, podobnie jak
w Karcie z roku 1972, zwraca sie uwage na wazkos¢
edukagji. Uchwalono jg bowiem: ,majac na wzgledzie
doniostg role oswiaty i wychowania w Polskiej Rze-
czypospolitej Ludowej, pragnac dac wyraz szczegol-
nej randze spotecznej zawodu nauczyciela zgodnie
z potrzebami i oczekiwaniami, otwierajac (...) ustawa
droge do dalszych uregulowan prawnych systemu
edukacji narodowej”. Preambuta oddaje intencje
decydentow.

Karta Nauczyciela reguluje prawa i obowigzki na-
uczycieli, kompetendje, zasady hierarchii stuzbowej
(pragmatyka zawodowa). Przepisy w niej zawarte
majg pierwszenstwo przed zapisami w Kodeksie pra-
c¢y. Zgodnie z Kartq nauczyciel zobowigzany jest do
rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z zajmo-
wanym stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
dazenia do wtasnego rozwoju osobowego, ksztatce-
nia i wychowania mfodziezy w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej jako panstwa sogjalistycznego, w duchu
humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, spra-
wiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy, dbania
0 ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i oby-
watelskich zgodnie z ideg demokradji, pokoju i przy-
jazni miedzy narodami.

W mysl Ustawy stanowisko nauczyciela mo-
gta zajmowac osoba posiadajgca wyzsze wyksztat-
cenie z odpowiednim przygotowaniem pedago-
gicznym lub ktéra ukonczyta zaktad ksztatcenia
nauczycieli, pod warunkiem, ze podejmowata pra-
ce na stanowisku niewymagajgcym innych kwa-
lifikacji, przestrzegajgca podstawowych  zasad
moralnych, spetniajgca warunki zdrowotne nie-
zbedne do wykonywania zawodu. Kwestie wyma-
ganych kwalifikacji regulowato réwniez Rozpo-
rzqdzenie Ministra Oswiaty i Wychowania z dnia
24 sierpnia 1982 roku w sprawie szczegdtowych
kwalifikacji  wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkét [ wypadkéw, w  ktérych moz-
na zatrudnial nauczycieli nie majqcych wyzsze-
go wyksztatcenia. W szkole podstawowej mogta
nauczal osoba, ktora ukonczyta studia wyzsze
z przygotowaniem pedagogicznym lub studia wyz-
sze bez przygotowania i studium pedagogiczne.
Prace w tej placéwce otrzymywat kandydat legity-
mujacy sie $wiadectwem dojrzatosci i dokumentem
potwierdzajgcym ukonczenie studium nauczyciel-
skiego. W liceum ogdInoksztatcgcym natomiast

" Ustawa z dnié 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1982
r.Nr 3, poz. 19).

mogt naucza¢ absolwent studidw wyzszych z przy-
gotowaniem pedagogicznym, posiadajacy tytut za-
wodowy magistra lub absolwent studiéw wyzszych
bez przygotowania pedagogicznego, posiadajacy
tytut zawodowy magistra i ukonczone studium pe-
dagogiczne®.

Stosunek pracy z nauczycielem nawigzywano na
podstawie mianowania lub umowy o prace, a jego
dziatalno$¢ zawodowa podlegata ocenie. Tygodnio-
wa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢
dydaktycznych dla nauczycieli szkét podstawowych
i licebw ogodInoksztatcacych zostata obnizona
do osiemnastu. Roéwniez w nowej Karcie zostaty
uwzglednione warunki wynagradzania nauczycieli.
Na uposazenie sktadato sie wynagrodzenie zasadni-
cze oraz dodatki. Uzaleznione byto od poziomu wy-
ksztatcenia i stazu pracy. Nauczyciel awansowat do
wyzszego szczebla wynagrodzenia zasadniczego juz
nie co cztery, a co dwa lata. Osiggniecie najwyzszego
szczebla nie mogto przekroczy¢ trzydziestu lat pracy.
Co wazne, zdecydowano, ze wynagrodzenie peda-
gogow nie mogto by¢ nizsze od $redniego wynagro-
dzenia pracownikéw inzynieryjno-technicznych za-
trudnionych w przemysle uspotecznionym?. Ponadto
podlegato corocznej rewaloryzacji i stawato sie pod-
stawg do naliczania dodatku za wystuge lat pracy.
Nauczyciele zyskali nowe przywileje, m. in. urlop dla
poratowania zdrowia czy mozliwo$¢ zamieszkania
w mieszkaniu stuzbowym.

Wydawac by sie mogto, ze wprowadzone zmia-
ny byty dla nauczycieli bardzo korzystne. Tymcza-
sem wystarczy poréwnal uposazenie pracownikéw
odwiaty z przecietnym wynagrodzeniem miesiecz-
nym w gospodarce uspotecznionej na przestrzeni lat
1982-1983, zeby dojs¢ do innego wniosku. W 1982
roku Srednie wynagrodzenie (brutto) osob zatrud-
nionych w gospodarce uspotecznionej wyniosto
11631 zt. Przed dziesigcioma laty najlepiej zarabiajaca
grupg zawodowa byli przedstawiciele nauki. Powyz-
sze dane wskazujg, iz na poczatku lat 80. XX wieku
najwyzsze wynagrodzenie otrzymywaty osoby za-
trudnione w przemysle (12986 zt). Pracownicy o$wia-
ty i wychowania otrzymywali o 3680 zt mniej od
wskazanej wyzej grupy zawodowej. W dalszym ciggu
& Rozporzadzenie Ministra Oswiaty i Wychowania z dnia 24 sierpnia 1982
roku w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okredlenia szkét i wypadkdéw, w ktdérych mozna zatrudniaé
nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztatcenia (Dz. U. z 1982 r. Nr
29, poz. 206).

° Kwestie te regulowato Rozporzadzenie Ministra Pracy, Ptac i Spraw
Sogjalnych z dnia 8 wrzesnia 1983 r. w sprawie zasad poréwnywania
pozioméw Sredniego  wynagrodzenia nauczycieli ze  $rednim

wynagrodzeniem pracownikdw inzynieryjno-technicznych zatrudnionych
w przemysle uspotecznionym (Dz. U. z 1983 r. Nr 53, poz. 236).
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najmniej funduszy przeznaczano na gratyfikacje dla
przedstawicieli ochrony zdrowia i opieki spoteczne;.
W 1983 roku tabela przecietnych wynagrodzen
nie ulegta znacznej zmianie. Pracownicy o$wiaty
i wychowania optacani byli lepiej jedynie od oséb
zwigzanych z kulturg i sztukg oraz ochrong zdrowia
i opiekag spoteczng. Otrzymywali natomiast o 3021
zt mnigj niz przecietne wynagrodzenie miesieczne
w gospodarce uspotecznionej. Wysokos$¢ uposaze-
nia nalezy skonfrontowac z przecietnymi rocznymi
rozchodami w jednoosobowych gospodarstwach
domowych pracownikéw na stanowiskach nierobot-
niczych. Dane wskazuja, iz pracownik na stanowisku
nierobotniczym wydat w 1982 roku na swoje utrzy-
manie przecietnie 141729 zt. Pracownicy o$wiaty
i wychowania za omawiany rok pracy otrzymali prze-
cietne wynagrodzenie w wysokosci 111672 zt (brutto).
Znowelizowana  Karta  Nauczyciela — mia-
ta przyczyni¢ sie do integracji pedagogow
ze spoteczenstwem. Dazono, by nauczycieli po-
strzegano jako osoby odpowiedzialne za eduka-
¢gje i wychowanie mtodego pokolenia. Uwydatnie-
nie doniostej roli, podkreslenie misji —w potgczeniu
z usystematyzowaniem prawnym — miaty wptyngc na
wzmocnienie pozycji pracownikdw oéwiaty. Przyzna-
ne przywileje rzeczywiscie $wiadczyty o zaintereso-
waniu sie wiadzy zawodem nauczycielskim. Nalezato
zadbac jedynie o wyzsze uposazenie.
Rozporzgdzenie Ministra Oswiaty i Wychowania
Z dnia 24 sierpnia 1982 roku w sprawie szczegotowych
kwalifikacii wymaganych od nauczycieli modyfiko-
wano od tego czasu kilkakrotnie. Zmiany za kazdym
razem obligowaty pedagogéw do zdobywania co-
raz wyzszego wyksztatcenia, a takze ustawicznego
ksztatcenia sie. Wysokie wymagania w zakresie kwa-
lifikacji stawiano zawsze nauczycielom zatrudnionym
w liceach ogdlnoksztatcacych. Do odbycia studiéw
wyzszych obligowaty ich rozporzadzenia wydawa-
ne przez kolejnych ministrow odpowiedzialnych za
oswiate. W szkotach podstawowych natomiast mogli
podja¢ prace nawet kandydaci legitymujacy sie dy-
plomem ukonczenia zaktadu ksztatcenia nauczycieli.
Oczekiwania zwigzane z wyksztatceniem pedago-
gdéw nauczajacych w tych placéwkach nie byty duze,
pomimo ze rola szkoty podstawowej w realizacji
ksztatcenia powszechnego byta i jest decydujaca.

Zakonczenie

Nie sposdb przedstawi¢ wszystkich proceséw,
jakie zachodzity przy krystalizowaniu sie polityki
oSwiatowej w XX wieku, zwtaszcza w zakresie funk-

¢ji nauczyciela i uwarunkowan prawnych zwigzanych
z tym zawodem. Juz w 1980 roku w Liscie Otwartym
Towarzystwa Kurséw Naukowych do Nauczycieli
[ Wychowawcdéw Wtiadystaw Bartoszewski, Wtady-
staw Bienkowski, Marian Brandys, Stanistaw Hartman,
Wiadystaw Kunicki-Goldfinger, Marian Matowist, Ta-
deusz Mazowiecki, Jan Jozef Szczepanski, wybitni
intelektualisci polscy, apelowali, by nauczyciele do-
strzegli, iz stajg sie pierwszym obiektem manipulagji
centralnych wtadz o$wiatowych (Sliwerski, 2009, s.
10). Historia oSwiaty, poczawszy od czaséw staro-
zytnych, ukazuje pedagoga jako cztowieka o niskim
statusie spotecznym, uzaleznionego albo od witadzy
koscielnej, albo panstwowej, obarczonego doniostg
rolg wychowania przysztych pokolen — czesto mimo
braku wiasciwego wyksztatcenia®. Wymagania w za-
kresie kwalifikacji, wysokos¢ wynagrodzenia, Sciezke
kariery zawodowej, w koricu zakres praw i obowigz-
kéw wspdtczesnego nauczyciela regulujg whasciwe
akty prawne, ale nie oznacza to, ze przestaty sie do-
konywac¢ zmiany pedagogiczne, spoteczne, etyczne,
gospodarcze, w koncu polityczne, ktdére maja wptyw
na wizerunek pedagogoéw. Stusznie zauwaza Bogu-
staw Sliwerski, ze ,edukacja nadal bedzie proble-
mem politycznym, zamiast samodzielnie rozwigzy-
wac problemy jednostkowe, spoteczne czy globalne
zwigzane z jej podstawowymi funkcjami, gdyz nie-
ustannie traktowana jest przez sity polityczne jako
idealny obszar do prowadzenia walki o wtadze. Wy-
starczy siegna¢ po armie nauczycieli niezadowolo-
nych z aktualnie rzadzacych, by dzielgc i zaogniajac
konflikty w systemie osSwiatowym i jego otoczeniuy,
ubiegac sie o wtadze i realizowal wtasne pragnie-
nia porzadku lub zmian” (Sliwerski, 2009, s. 321).
Najwazniejszym zadaniem jest wiec przypisanie na-
uczycielom wiasciwych rél, co z pewnoscig pozwoli
im odnalez¢ sie w edukacyjnym chaosie.

dr Grzegorz Cwiertniewicz
nauczyciel-konsultant DODN we Wroctawiu
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Rola szkoty w integracji uczniow
2 doswiadczeniem migracji

Agnieszka Jaworska-Zeglinska

Ja sie migjscem spotkania ucznidw o zrdznico-
wanych doswiadczeniach kulturowych, jezykowych
i migracyjnych. Procesy migracyjne, zaréwno przymu-
sowe, jak i dobrowolne, stawiaja przed systemem edu-
kacji nowe wyzwania, ale takze otwierajg przestrzen
do redefinicji roli szkoty jako instytucji integrujacej i in-
kluzywnej. Szkofa to nie tylko migjsce przekazywania
wiedzy — to przestrzen, ktéra ksztattuje tozsamos¢,
buduje mosty miedzy kulturami i tworzy fundamenty
dla spoteczenstwa opartego na wzajemnym szacun-
ku i zrozumieniu. Celem niniejszego tekstu jest analiza
roli szkoty w integracji uczniéw z dodwiadczeniem mi-
gragji, oméwienie kluczowych barier i poje¢ zwigza-
nych z réwnoscia i sprawiedliwoscia edukacyjng oraz
przedstawienie praktycznych dziatat wspierajacych
budowanie inkluzywnego $rodowiska szkolnego.

,/Oostatnich latach polskie szkoty coraz czesciej sta-

Bariery jezykowe i komunikacyjne

Nieznajomos¢ lub niedostateczna znajomos¢ je-
zyka polskiego stanowi fundamentalng przeszkode
W pemnym uczestnictwie w procesie edukacyjnym.
Uczniowie z do$wiadczeniem migracji czesto zma-
gajg sie z rozumieniem ztozonych instrukcji, termi-
nologii przedmiotowej czy niuanséw jezykowych.
Trudnosci te dotycza nie tylko lekcji jezyka polskiego,
ale wszystkich przedmiotéw nauczanych w jezyku
polskim. Bariera jezykowa wptywa takze na relacje
réwiesnicze — uczniowie moga czu¢ sie wykluczeni
z rozmow, zartow czy grup kolezenskich, co pogte-
bia ich poczucie izolacji. Warto zauwazy¢, ze ucze-
nie si¢ jezyka akademickiego czy szkolnego wymaga

Znacznie wiecej czasu niz opanowanie jezyka po-
tocznego.

Roéznice kulturowe i adaptacja

System edukacyjny, normy spoteczne, metody
nauczania i oczekiwania wobec uczniéw mogg zna-
czaco rozni¢ sie od tych, ktore uczniowie poznali
w swoich krajach pochodzenia. R6znice te dotycza
sposobu komunikacji z nauczycielami, form pracy na
lekgji, podejscia do oceniania czy nawet pojmowania
czasu i punktualnosci. Uczniowie migranci musza na-
uczy¢ sie funkcjonowaé w dwdch lub wiecej Swiatach
kulturowych jednoczesnie, co moze prowadzi¢ do
napie¢ wewnetrznych i poczucia rozbicia tozsamo-
$ci. Dodatkowo moga doswiadcza¢ tzw. szoku kul-
turowego - stanu dezorientadji i stresu zwigzanego
z konfrontacjag z nowym Srodowiskiem kulturowym.
Badania przeprowadzone w polskich szkotach poka-
zUjg, ze uczniowie z doswiadczeniem migracji czesto
borykaja sie z nizsza samooceng i wiekszym stresem
psychologicznym niz ich réwiesnicy. Wyzwania te
sg szczegdlnie intensywne w poczatkowym okresie
pobytu w Polsce, ale moga utrzymywac sie przez
lata, jesli nie zostang odpowiednio uwzglednione
przez system edukacyjny. Kluczowe jest zrozumienie,
ze trudnosci te nie wynikajg z braku zdolnosci czy
motywacji uczniow, ale z systemowych barier, ktére
mozna i nalezy usuna¢ poprzez odpowiednie wspar-
cie i dostosowania.

Zrozumienie kluczowych terminéw jest funda-
mentem dla skutecznej integracji uczniéw w $ro-
dowisku szkolnym. Pojecia réwnosci, nieréwnosci
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