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POZNAJ SWOJE PRAWA, BY CZUĆ SIĘ PEWNIEJ!

• Czy wiesz, że znajomość prawa ułatwia życie, również zawodowe?

• Czy zgadzasz się, że  nauczyciele, narażeni każdego dnia, na agresję ze 
strony uczniów i wychowanków, powinni wiedzieć, jak mogą bronić się 
przed zachowaniami grubiańskimi, żeby nie napisać wprost – przed 
chamstwem?

• Czy jesteś zdania, że nauczyciele nie powinni godzić się na przemoc, 
a  zasadniczo na nią reagować?

• Czy wiesz, że wbrew powszechnemu przekonaniu nauczyciele nie są 
w zderzeniu z agresją ze strony podopiecznych bezbronni i że mają szansę 
(o)chronić swoje dobra? Dowodzą tego zapadające w takich sytuacjach 
wyroki sądowe?

Warto wiedzieć, co grozi za naruszanie godności czy nietykalności 
nauczycieli. Proponowane szkolenie ma na celu dostarczenie informacji 
dotyczących podstaw prawnych w zakresie ochrony nauczycieli. 
Reagowanie nie musi być kłopotliwe i stresujące. Wystarczy, że poznasz 
kilka przepisów i zaczniesz korzystać z nich w różnych sytuacjach. Wcale 
nie tylko w zawodowych.

Jeśli chcesz poszerzyć wiedzę, by umiejętnie korzystać z właściwych 
przepisów, które chronią Cię jako nauczyciela, pomoże Ci w tym właśnie 
szkolenie „OCHRONA NAUCZYCIELA JAK FUNKCJONARIUSZA 
PUBLICZNEGO W ŚWIETLE PRAWA”. 

WARUNEK JEST JEDEN – 

musisz odważyć się chcieć wiedzieć więcej! I działać!

Pierwszym krokiem może być proponowane przeze mnie szkolenie.



DLA KOGO?

•  dla kadry kierowniczej szkół i placówek oświatowych;

•  dla nauczycieli;

• dla wychowawców.

 
CO ZYSKAJĄ NAUCZYCIELE?

Podczas szkolenia dowiesz się m.in.: 

• jakie są rodzaje odpowiedzialności prawnej;

• na czym polega ochrona nauczyciela jak funkcjonariusza publicznego; 

• jaka jest realna ochrona prawna nauczyciela przed agresywnymi 
zachowaniami uczniów/wychowanków i ich rodziców; 

• co powinien zrobić dyrektor placówki, kiedy poweźmie informację 
o agresji ucznia/wychowanka/rodzica wobec nauczyciela;

• na czym polega odpowiedzialność karna uczniów/ wychowanków/ 
rodziców za akty oraz skutki działań agresywnych;

• czym jest odpowiedzialność karna w świetle ustawy o wspieraniu 
i resocjalizacji nieletnich;

• kiedy i komu zgłaszać zachowania agresywne (zgodnie z przepisami 
prawa). 
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CZAS TRWANIA SZKOLENIA

• 3 godziny dydaktyczne.

 

MIEJSCE

• szkolenie odbywa się w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.

 
KOSZT INWESTYCJI W ROZWÓJ ZAWODOWY 
TWOJEJ KARIERY

• ustalamy indywidualnie;

• zadania statutowe Firmy, zgodnie z art. 70 a KN, obejmują doskonalenie 

nauczycieli, a więc koszty udziału w szkoleniach mogą być finansowane 

ze środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego. 

 

CENA OBEJMUJE

• szkolenie w sprzyjających rozwojowi warunkach i atmosferze;

• dla chętnych - certyfikat potwierdzający uczestnictwo.
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PROWADZĄCY

dr Grzegorz Ćwiertniewicz, MBA
  
Mediator sądowy (Sąd Okręgowy we Wrocławiu) i pozasądowy 
w zakresie prawa pracy; manager oświaty, z doświadczeniem na 
stanowisku dyrektora wrocławskiej szkoły, specjalnego ośrodka 
szkolno-wychowawczego, prywatnego liceum ogólnokształcącego, 
placówki doskonalenia nauczycieli, a także Wydziału Kultury 
w UMWD, wykładowca akademicki; autor publikacji z zakresu 
zarządzania oświatą (m.in. „Dyrektor Szkoły”, „Kwartalnik 
Edukacyjny”, „Sygnał”, „Edukacja i Dialog); autor książek 
biograficznych.

INFORMACJE I ZAPISY

5 0 5 - 6 5 7-1 1 9
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